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Центр обучения персонала «КЛАСС» (МУ ЦБС г. Новокузнецк)

Положение

о Школе повышения квалификации библиографов 

«НОВЫЙ ФОРМАТ» 
1. Общие положения

Школа создана при Информационно-библиографической секции Некоммерческого библиотечного партнерства «Кузбасские библиотеки» на базе Центра обучения персонала «КЛАСС» (Информационная справочная служба МУ ЦБС г. Новокузнецка). 

2.Основные цели и задачи

Цель - активизация работы по непрерывной актуализации информационно-библиографической квалификации сотрудников библиотек Кемеровской области. 
Задачи:

1) организация информационно-библиографического всеобуча для библиографов области; 

2) повышение уровня информационной культуры и библиографической квалификации сотрудников библиографических служб с учетом современных требований к профессии библиографа;

3) актуализация профессиональных знаний, позволяющих своевременно овладевать новыми технологиями поиска информации.

3. Основные функции

1) разработка концептуальных направлений развития информационно-библиографической работы, составление методических пособий, рекомендаций и дайджестов;

2) организация обучения сотрудников библиографических служб основам поиска в ИНТЕРНЕТ, базах данных, основам поиска в справочных изданиях и библиографических пособиях;

3) оказание методической и консультативной помощи по организации справочно-библиографического обслуживания пользователей;
4) координация и кооперация информационно-библиографической работы в регионе, создание корпоративных проектов;
5) изучение и внедрение в практику работы инновационных методов и форм информационной и справочно-библиографической работы;
6) участие в системе повышения квалификации сотрудников библиотек области.
4. Управление

Школа находится в ведении Информационной справочной службы (ИСС) МУ ЦБС им. Н. В. Гоголя и работает под руководством заведующего ИСС.
Ответственными секретарями Школы являются Секретарь Информационно-библиографической секции НБП «Кузбасские библиотеки» и Главный библиограф ИСС МУ ЦБС им. Н. В. Гоголя, ответственный за формирование информационной культуры библиотекарей.

В неформальный штат Школы входят библиографы Кемеровской области – представители библиотек-членов НБП «Кузбасские библиотеки».

5. Направления работы

1) обучение библиографов технологиям поиска в электронных энциклопедиях, базах данных, электронных коллекциях; 

2) обучение библиографов правилам библиографической записи, библиографического описания, библиографической ссылки, оформления научных работ;

3) обучение библиографов методике преподавания курса «Основы информационной культуры личности»;

4) проведение мэтр-классов и мастер-классов по разным направлениям информационной и справочно-библиографической работы;

5) обучение библиографов ИНТЕРНЕТ-технологиям и использованию ИНТЕРНЕТ-ресурсов;

6) создание обучающих курсов, презентаций по «Основам информационной культуры пользователя»;
7) реализация корпоративных проектов по разным направлениям информационной и справочно-библиографической работы.
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